
REGULAMIN   POSTĘPOWANIA  DYSCYPLINARNEGO

PODSTAWY   PRAWNE:

- Statut Polskiego Związku Akrobatyki Sportowej

- Statut Polskiego Komitetu Olimpijskiego

- Ustawa z dnia 18 stycznia 1996 r. o kulturze fizycznej (DZ. U. Nr 25, poz. 113 

– ze zmianami;

- Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o sporcie kwalifikowanym (Dz. U. Nr 155, poz.

1298  

– ze zmianami;

Regulamin ma na celu ujednolicenie postępowania oceniającego przestrzeganie norm 

i zasad ogólnych oraz określonych przepisami związku, a dotyczących wywiązywania

się z zadań i obowiązków nałożonych na członków Związku.

§ 1

Postanowienia ogólne

1. Organem dyscyplinarnym pierwszej  instancji  jest  Zarząd Polskiego Związku

Akrobatyki Sportowej (PZAS), zwany dalej Zarządem.

2. Organem dyscyplinarnym drugiej instancji jest Trybunał Arbitrażowy do Spraw

Sportu przy Polskim Komitecie Olimpijskim, zwany dalej Trybunałem.

3. Wdrożenie postępowania dyscyplinarnego może nastąpić: z własnej inicjatywy

organu  dyscyplinarnego  –  Zarządu  PZAS,  na  wniosek   każdego  członka

Związku lub innej osoby fizycznej np. organizatora imprezy centralnej, rodzica

zawodnika  będącego  członkiem  Związku.  Wdrożenie  postępowania  może

również nastąpić na skutek informacji medialnej.
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4. Zarząd  może  powierzyć  prowadzenie  postępowania  dyscyplinarnego  

i związanym z nim postępowanie wyjaśniające Rzecznikowi Dyscyplinarnemu,

zwanemu dalej Rzecznikiem.

5. Celem postępowania wyjaśniającego, prowadzonego przez Rzecznika (zespół

wyjaśniający)  jest  ustalenie  okoliczności  zaistnienia  czynu  oraz

przeprowadzenie  innych  dowodów koniecznych  do  całkowitego  wyjaśnienia

sprawy pod warunkiem ich całkowitej zgodności z prawem.

6. Rzecznikiem jest członek Zarządu, powołany na okres kadencji tego Zarządu.

7. W przypadku decyzji  o wszczęciu postępowania wyjaśniającego,  Zarząd ma

prawo powołać Zespół Orzekający, zwany dalej Zespołem.

§ 2

Odpowiedzialności  dyscyplinarnej  określonej  niniejszym  regulaminem

podlegają  członkowie Związku (kluby, zawodnicy, trenerzy, instruktorzy, działacze,

sędziowie).

§ 3

Podstawę do orzeczenia kary dyscyplinarnej stanowi czyn naruszający przepisy

prawa, postanowienia Statutu PZAS, regulaminy Związku, uchwały władz Związku

oraz inne czyny naruszające ustalone normy i uznawane za naganne.

§ 4

Orzeczenie  kary  oraz  wszczęcie  postępowania  wyjaśniającego  w  sprawie,

podejmuje  się  niezależnie  od  innego  postępowania  karnego,  cywilnego,

administracyjnego czy dyscyplinarnego toczącego się przeciwko obwinionemu o ten

sam czyn.

§ 5

Osoba obwiniona

1. Za  obwinionego  uważa  się  osobę,  przeciwko  której  złożono  wniosek  

o  wszczęcie  postępowania  dyscyplinarnego  lub  doniesienie  o  czynie

naruszającym przepisy i normy, o których mowa w § 3 niniejszego regulaminu.

2. Obwiniony ma prawo składać wyjaśnienia oraz może bez podania przyczyny

odmówić odpowiedzi na pytania lub odmówić składania wyjaśnień.
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§ 6

W  przypadku  wszczęcia  wobec  obwinionego  o  ten  sam  czyn  innego

postępowania, wydanie orzeczenia dyscyplinarnego może być  zawieszone do czasu

zakończenia postępowania prowadzonego poza ruchem sportowym.

§ 7

Zarząd  PZAS  może  zawiesić  członka  Związku  (klub,  zawodnika,  trenera,

instruktora, sędziego lub działacza) w jego prawach, z chwilą otrzymania doniesienia

lub na skutek wszczęcia postępowania dyscyplinarnego, do czasu podjęcia ostatecznej

decyzji w sprawie.

§ 8

Postępowanie  dyscyplinarne  nie  może  być  wszczęte  po  upływie  sześciu

miesięcy  od  dnia  uzyskania  wiadomości  o  popełnieniu  czynu  uzasadniającego

nałożenie kary i po upływie 1 roku od popełnienia tego czynu. Jeżeli jednak czyn ten

stanowi przestępstwo, okres ten nie może być krótszy od okresu przedawnienia.

§ 9

Kary dyscyplinarne

1. Winny dopuszczenia się wykroczenia dyscyplinarnego podlega ukaraniu jedną  

z następujących kar:

• pisemna nagana;

• czasowy zakaz wyjazdów zagranicznych w sprawach sportowych;

• czasowy  zakaz  pełnienia  funkcji:  sędziowskich,  kierowników  ekip,

zgrupowań / obozów / konsultacji centralnych, które zleca PZAS;

• zakaz zajmowania stanowiska z wyboru przez określony czas;

• obniżenie lub odebranie kategorii sędziowskiej;

• wykluczenie z członkostwa w organizacji PZAS;

• cofnięcie lub ograniczenie pomocy materialnej zawodnikowi;

• okresowa lub bezwzględna dyskwalifikacja zawodnika.

2. Kary stanowiące o czasowym zakazie nie mogą przekraczać okresu dwóch lat.

3. Kolejność  zapisu  poszczególnych kar  nie  jest  jednoznaczna  z  koniecznością

zachowania kolejności ich stosowania.
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§ 10

Oddalenie / Umorzenie postępowania

Nie wszczyna się postępowania, a wszczęte umarza, gdy:

1. Czynu nie popełniono, albo popełniony czyn nie zawiera znamion naruszenia

obowiązków nałożonych w związku z pełnioną funkcją.

2. Obwiniony nie podlega orzeczeniu PZAS.

3. Upłynął termin do wszczęcia postępowania dyscyplinarnego.

4. Postępowanie dyscyplinarne, co do tego samego przewinienia tej samej osoby

zostało wcześniej wszczęte i toczy się lub zostało prawomocnie zakończone.

5. Szkodliwość społeczna przewinienia jest znikoma.

6. Obwiniony zmarł.

§ 11

Postępowanie dyscyplinarne

Wniosek  o  wszczęcie  postępowania  lub  doniesienie  o  czynie,  celem  rozpatrzenia

sprawy, Zarząd może skierować do Rzecznika.

Tryb postępowania

1. Rozpoznanie wniosku / doniesienia:

• zapoznanie się z posiadanymi dowodami w sprawie;

• klasyfikacja popełnionych czynów w sprawie.

2. Orzeczenie  stopnia  szkodliwości  czynu  przez  obwinionego.  W  przypadku

konieczności pozyskania dodatkowych / uzupełniających informacji / dowodów

można powołać zespół wyjaśniający.

3. Ustalenie  stanu  faktycznego,  na  podstawie  swobodnej  oceny  dowodów  

w sprawie.

4. Wydanie orzeczenia:

• o ukaranie;

• o uniewinnienie albo;

• o umorzenie, jeżeli zachodzą okoliczności określone w § 10 lub też;

• o  odstąpienie  od  ukarania,  jeżeli  przewinienie  obwinionego  jest

nieznacznej wagi.
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5. Przedłożenie  Zarządowi  PZAS  orzeczenia  na  piśmie  (niezwłocznie  po

zakończeniu powyższych działań) wraz z wszystkimi załącznikami w sprawie.

W treści orzeczenia wymagana jest propozycja wymierzenia kary.

6. Zarząd PZAS podejmuje decyzję o nałożeniu kary, biorąc pod uwagę stopień

winy,  szkodliwość  społeczną  i  skutki  czynu,  a  także  zachowanie  się

obwinionego przed popełnieniem czynu i po jego popełnieniu.

7. Zawiadomienie  obwinionego  o  decyzji  Zarządu  w  sprawie  wyników

postępowania  dyscyplinarnego.  Zawiadomienie  kierowane  jest  z  urzędu,  

w formie pisemnej, w terminie do 14 dni od daty podjęcia uchwały Zarządu.

Zawiadomienie powinno zawierać:

• imię i nazwisko, adres, zajmowane stanowisko obwinionego;

• nazwę  organu  dyscyplinarnego  (w  przypadku  powołania  w  sprawie

zespołu wyjaśniającego – nazwiska jego członków);

• datę rozpoznania sprawy oraz wydania orzeczenia;

• określenie zarzucanego czynu;

• rozstrzygnięcie co do winy i co do kary;

• uzasadnienie;

• pouczenie o możliwości, terminie i trybie wniesienia odwołania;

• podpis Rzecznika Dyscyplinarnego oraz Prezesa PZAS.

§ 12

Odwołanie od orzeczenia

1. Od  orzeczenia  organu  dyscyplinarnego  przysługuje  prawo  wniesienia

odwołania. W odwołaniu można zaskarżyć całość lub jego część.

2. Odwołanie  wnosi  się  do  organu  dyscyplinarnego  drugiej  instancji  (do

Trybunału)  za  pośrednictwem  organu  dyscyplinarnego  pierwszej  instancji

(Zarząd),  który  wydał  zaskarżone  orzeczenie,  w  terminie  14  dni  od  dnia

doręczenia orzeczenia.

§ 13

Orzeczenie organu dyscyplinarnego pierwszej instancji, od którego w ciągu 14

dni nie wniesiono odwołania, jest prawomocne. 
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§ 14

Postępowanie zakończone prawomocnym orzeczeniem, może być wznowione,

jeżeli  orzeczenie  zostało  wydane  na  skutek  fałszywego  zaznania  świadka,

sfałszowania  dokumentu  lub  gdy  po  wydaniu  orzeczenia  ujawnione  zostaną  nowe

fakty lub dowody, które mogłyby mieć istotny wpływ na treść orzeczenia.

§ 15

Wznowienie postępowania

1. O  wznowieniu  postępowania  decyduje  Zarząd  PZAS,  zawiadamiając  osobę

składającą wniosek o wznowienie.

2. W  przypadku  odmowy  wznowienia  postępowania  przysługuje  zażalenie  do

organu dyscyplinarnego drugiej instancji, w terminie 7 dni od dnia doręczenia

postanowienia o odmowie.

3. Orzekając o wznowieniu postępowania, organ dyscyplinarny uchyla zaskarżone

orzeczenie i przekazuje sprawę do ponownego rozpoznania.

4. Do  wznowionego  postępowania  stosuje  się  odpowiednio  procedury

postępowania przed organem dyscyplinarnym pierwszej instancji.

5. W  wyniku  wznowionego  postępowania  nie  można  wydać  orzeczenia  na

niekorzyść  obwinionego,  jeżeli  wniosek  o  wznowienie  był  złożony  na  jego

korzyść.

§ 16

Po  upływie  3  lat  od  dnia  uprawomocnienia  się  orzeczenia  dyscyplinarnego

następuje zatarcie kary, jeżeli ukarany nie zostanie w tym czasie ponownie ukarany.

§ 17

Prawomocne orzeczenie / uchwała PZAS o ukaranie jest wykonana bez zwłoki.

§ 18

Anulowanie kar

1. Zarząd  może,  po  upływie  pół  roku  nienagannej  postawy  ukaranego  od

orzeczenia  kary,  darować  jej  resztę  wykonania  na  wniosek  ukaranego  lub  

z własnej inicjatywy, o ile charakter orzeczonej kary na to pozwala.
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2. Kary określone w § 8 Zarząd może wymierzyć w tzw. zawieszeniu (określając

okres zawieszenia), a w przypadku ponownego postępowania dyscyplinarnego

w  innej  sprawie  dotyczącej  tej  samej  osoby,  odwiesić  karę  za  poprzednie

przewinienia.

§ 19

Postanowienia końcowe

1. Interpretacja regulaminu przysługuje Zarządowi Polskiego Związku Akrobatyki

Sportowej.

2. Uzupełnień  lub  zmian zapisów w niniejszym regulaminie,  może dokonywać

Zarząd Polskiego Związku Akrobatyki Sportowej na mocy uchwały.

3. Wszystkie  sytuacje  sporne  nie  mające  rozstrzygnięcia  w  niniejszym

regulaminie,  rozpatruje  i  rozstrzyga  Zarząd  Polskiego  Związku  Akrobatyki

Sportowej.

Zatwierdzono 

Uchwałą Zarządu Polskiego Związku Akrobatyki Sportowej, na posiedzeniu w dniu

16 stycznia 2010 roku - Warszawa

Prezes 

Polskiego Związku Akrobatyki Sportowej

Urszula  Wojtkowiak
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